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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,SALTINELIS*
NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS VALANDY PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus lopselio-darZelio ,,Saltin¢lis“ (toliau — Lopselis-darzelis) netiesioginio
darbo su vaikais (metodinés veiklos) valandy panaudojimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja ikimokyklinio ugdymo mokytojy, meninio ir fizinio ugdymo mokytojy, logopedo,
socialinio ir specialiojo pedagogo (toliau - pedagogas) netiesioginio darbo su vaikais konkrecius
darbus ir jy organizavimo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymu, LopSelio-darzelio nuostatais, patvirtintais Alytaus miesto savivaldybés
tarybos, ir kitais teisés aktais.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. tiesioginio darbo valandos — laikas, skirtas tiesioginiam ugdomajam darbui su
vaikais;

3.2. netiesioginio darbo su vaikais valandos — laikas, skirtas netiesiogiai dirbti su
vaikais (pasirengti ugdomajai veiklai, metodinei veiklai planuoti, savisvietai, bendradarbiavimui su
tévais (globéjais), dokumentacijai tvarkyti ir kitai panasiai veiklai).

4. Sio Apraso tikslas — tinkamai planuoti, organizuoti ir apskaityti laika, skirta
pedagogy netiesioginio darbo su vaikais veiklai.

5. Siuo Aprasu vadovaujasi visi Lopselio-darzelio pedagogai.

Il SKYRIUS
VALANDU, SKIRTU NETIESIOGIAI DIRBTI SU VAIKAIS,
ORGANIZAVIMAS

6. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo 2 priedo II skyriaus 15 punktu,
ikimokyklinio ugdymo mokytojo, dirbancio pagal ikimokyklinio ugdymo programa, darbo laiko
norma yra 36 valandos per savaite: i$ jy 30 valandy skiriama tiesioginiam darbui su vaikais, 6
valandos — netiesioginiam darbui su vaikais.

7. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2 priedo IV skyriaus 27.1. punktu,
specialiojo pedagogo ir logopedo, dirbanciy su ikimokyklinio amziaus vaikais, darbo laiko norma
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yra 36 valandos per savaitg: i$ jy 22 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su vaikais (mokiniais),
14 valandy — netiesioginiam darbui su vaikais (mokiniais).

8. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2 priedo Il skyriaus 17 punktu, meninio
ugdymo mokytojo, dirbanc¢io pagal ikimokyklinio ugdymo programg, darbo laiko norma yra 36
valandos per savaite: i§ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su vaikais (mokiniais), 12
valandy — netiesioginiam darbui su vaikais (mokiniais).

9. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2 priedo V skyriaus 31 punktu psichologo
ir socialinio pedagogo, dirbanc¢io Lopselyje-darzelyje su ikimokyklinio amziaus vaikais, darbo laiko
norma yra 36 valandos per savaite: ne daugiau kaip 60 procenty (21,6 valandos) $iy darbuotojy
darbo laiko skiriama tiesioginiam darbui su vaikais (Svietimo pagalbai teikti), kita darbo laiko dalis
(14,4 valandos) skiriama netiesioginiam darbui su vaikais..

10. Netiesioginio darbo su vaikais (mokiniais) laikas naudojamas:

10.1. ugdomajai veiklai pasirengti, veikloms planuoti ir kitai su pedagogo veikla
susijusiai dokumentacijai rengti;

10.2. individualioms vaiky (mokiniy) ugdymo(si) programoms, skirtoms darbui su
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais (mokiniais), rengti ir dalyvauti jas jgyvendinant;

10.3. ugdymo aplinkai kurti, priemonéms parinkti, informacijos paieskai ir pasirengti
praktinéms veikloms;

10.4. projektams, programoms rengti ir dalyvauti projektinéje veikloje;

10.5. bendradarbiauti su mokytojais bei svietimo pagalbos specialistais;

10.6. vaiky (mokiniy) i§vykoms, edukaciniams, kulttriniams ir kitiems renginiams
organizuoti;

10.7. vaiky (mokiniy) pasiekimy ir pazangos vertinimui dokumentuoti;

10.8. pasirengti individualiems pokalbiams su tévais (globéjais), vaiky pazangai ir
pasiekimams aptarti;

10.9. tévy susirinkimams bei susitikimams pasirengti ir jiems organizuoti;

10.10. informacijai apie vaiko ugdymasi rengti ir teikti tévams (globéjams)
elektroniniame dienyne ,,Misy darzelis* ar kitose informacinése sistemose;

10.11. atviroms veikloms ir gerosios patirties sklaidai pasirengti, dalyvauti kolegy
atvirose veiklose ir mentorystés veiklai vykdyti;

10.12. informaciniams leidiniams, publikacijoms ir pranesimams rengti;

10.13. dirbti jvairiose Lopselio-darzelio ilgalaikése ar trumpalaikése darbo grupése,
komisijose bei tarybose;

10.14. dalyvauti Lopselio-darzelio savivaldoje;

10.15. Lopselio-darzelio renginiams pasirengti ir jiems organizuoti;

10.16. grupés, kabinety ar LopSelio-darzelio patalpy estetiniam ir Sventiniam
apipavidalinimui kurti;

10.17. dalyvauti kity institucijy organizuojamuose pasitarimuose, posédziuose Ir
metodiniuose renginiuose;

10.18. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

10.19. tyrimams planuoti, vykdyti ir jy rezultatams analizuoti;

10.20. savianalizei atlikti, veiklai jsivertinti bei individualiems pokalbiams su
kuruojanciu vadovu ar Lopselio-darzelio administracija;

10.21. dalyvauti Lopselio-darzelio veiklos kokybés jsivertinimo procese;

10.20. ugdymo priemonéms gaminti, jsigyti ir atnaujinti;

11. Netiesioginio darbo su vaikais laikas gali biiti naudojamos tiek visuomeninei, tiek
ir bendruomeninei veiklai, kuri yra tiesiogiai susijusi su lopselio-darzelio tikslais ir veikla.
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111 SKYRIUS
VALANDU, SKIRTU NETIESIOGINIAM DARBUI SU VAIKAIS,
SUTEIKIMAS IR ATSISKAITOMYBE

12. Netiesioginio darbui su vaikais (mokiniais) valandos pedagogams jskai¢iuojamos j
bendra darbo laiko apskaita.

13. Netiesioginio darbo su vaikais laikas yra apmokamas darbo laikas, skirtas tik
profesinéms funkcijoms vykdyti, ir jis negali bati naudojamas asmeniniams poreikiams tenkinti.

14. Netiesioginio darbo su vaikais laikas, nurodytas Apraso 6, 7, 8 ir 9 punktuose, yra
apskaiCiuotas pedagogui, dirbanc¢iam vienu etatu. Jei pedagogas dirba ne visu darbo kraviu,
netiesioginio darbo su vaikais valandos apskai¢iuojamos proporcingai pagal nustatytg etato dalj.

15. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo netiesioginio darbo su vaikais valandos
nurodomos ménesiniame pedagogo darbo grafike, kurj rengia direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

16. Logopedo, specialiojo pedagogo, meninio ir fizinio ugdymo mokytojy bei
socialinio pedagogo netiesioginio darbo su vaikais valandos nurodomos mokslo mety darbo grafike,
kuris, esant biitinybei, gali buiti koreguojamas.

17. Tuo metu, kai ikimokyklinio ugdymo mokytojui yra sudaromos salygos dirbti
netiesioginj darba su vaikais, vaiky ugdyma ir prieziiirg grupéje vykdo kitas pedagogas arba
pedagoginj i$silavinimag turintis asmuo.

18. Logopedo, meninio ir fizinio ugdymo mokytojy, specialiojo pedagogo, psichologo
ir socialinio pedagogo netiesioginio darbo su vaikais valandos yra nevaduojamos.

19. Netiesioginio darbo su vaikais valandas pedagogas gali dirbti Lopselyje-darzelyje
ir (arba) nuotoliniu badu Kitoje jo pasirinktoje vietoje.

20. Galimybé dirbti nuotoliniu biidu suteikiama S$aliy susitarimu pagal darbuotojo
prasymga. Nuotolinio darbo organizavima reglamentuoja Alytaus lopselio-darzelio , Saltinélis*
nuotolinio darbo organizavimo tvarkos aprasas.

21. Netiesioginio darbo su vaikais valandos nurodomos pedagogo darbo grafike.
Netiesioginio darbo su vaikais laikas, kuris atliekamas Lopselyje-darzelyje, darbo laiko grafike
Zymimas sutartiniu zenklu *. Nurodytu laiku isvykti i$ jstaigos galima tik suderinus su direktoriaus
pavaduotoju ugdymui.

22. Pedagogas, kurio darbo laiko grafike nurodytos netiesioginio darbo su vaikais
valandos nuotoliniu btidu, $iuo laiku turi biiti pasiekiamas tarnybiniu elektroniniu paStu arba
telefonu. | telefono skambutj ar elektroninj laiska darbuotojas privalo atsakyti ne véliau kaip per 1
valandg.

23. Pedagogas privalo atvykti j Lopselj-darzelj, jei nuotoliniu btadu dirbamu laiku yra
numatyti posédziai, pasitarimai, diskusijos ar kiti renginiai, kuriuose darbuotojo dalyvavimas yra
bitinas.

24. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui pastebéjus pedagogo darbo kokybés
sumaz¢jima (pasirengimo ugdomajai veiklai stoka, netinkama ugdymo(si) priemoniy parinkima,
plany nepateikima laiku, neatvykimg j susirinkimus ar posédzius ar Kitus pazeidimus), pedagogui
gali buti laikinai apribota galimybé dirbti nuotoliniu budu, kartu sudarant salygas jo darbo kokybei
gerinti.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. ApraSas aptariamas Lopselio-darzelio mokytojy tarybos posédyje. Mokytojy
tarybai pritarus, Aprasa jsakymu tvirtina lopselio-darzelio direktorius.

26. Santykis tarp valandy, skirty tiesioginiam darbui su vaikais ir valandy, skirty
netiesioginiam darbui su vaikais, gali kisti pasikeitus Lietuvos Respublikos teisés aktams.

27. Apraso vykdymo kontrole atlieka Lopselio-darzelio direktorius.




